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前回の教宣紙でお知らせしたとおり、一人一要求を取りまとめます。

一人一要求とは、木古内町職労独自の要求として、組合員が職場で悩んでいることや

改善した方がいいと感じていること等を取りまとめ、職場オルグ等で執行部と組合員が

協議し、問題意識の共有と改善策を一緒に模索して、実際に改善に繋げていく取組です。

要求は、職場全体のことでも個人的なことでもＯＫです。（右上に過去に出された要

求を一部載せてありますのでそちらも参考にしてください。）なお、一人一要求となっ

ていますが、複数出してもらっても構いません。なかには財政健全化等により改善が困

難なものもありますが、出された意見・要求には執行部が責任をもって対応致します。

取りまとめ期日は１２月２０日（火）となっていますので、それまでに裏面の「2
012一人一要求アンケート」（任意の様式でも構いません。）に要求を記載して、最寄

りの執行委員か組合事務所まで提出してください。

また、取りまとめた要求について右の日程で職場オルグ（ランチ集会）を開催します。

当日は昼食を用意しておりますので、職場の悩みを一緒に解決するために、要求を出

した人だけでなく、たくさんの組合員の参加をお願いします。

なお、こちらも出欠の報告期限が１２月２０日（火）までとなっていますので、
最寄りの執行委員に報告してください。

また、出された要求によっては、執行部の判断で職場オルグではなく、直接職場に相

談に行く場合がありますのでご了承ください。

☆☆職場オルグ(ランチ集会)日程☆☆

◎開催月日開催月日開催月日開催月日

役 場 12月27日(火) ３階第１研修室

教育委員会※給食ｾﾝﾀｰ含む 12月27日(火) １階和室

健康管理ｾﾝﾀｰ 12月27日(火) 介護相談室

老健いさりび 12月28日(水) 研修室

病 院 12月2７日(火) ２階会議室

※27･28･29日のいずれか 2８日(水) 〃

2９日(木) 〃

◎開催時間開催時間開催時間開催時間 12時～13時まで（昼食付き）

※※※※昼食昼食昼食昼食のののの用意用意用意用意がありますのでがありますのでがありますのでがありますので、、、、12121212月月月月20202020日日日日までにまでにまでにまでに出出出出

欠欠欠欠をををを最寄最寄最寄最寄りのりのりのりの執行委員執行委員執行委員執行委員におにおにおにお知知知知らせくださいらせくださいらせくださいらせください。。。。

☆過去に出された要求
・冬の残業用に ﾎﾟｰﾀﾌﾟﾙｽﾄｰﾌﾞを用意してほしい。

・喫煙者に喫煙場所、時間を徹底させてほしい。

・通勤距離に応じた交通費を支給してほしい。

・公用車を使用したら清掃を徹底させてほしい。

・時間外手当が支給されないことがある。

・病院職員の駐車場を整備してほしい。

・看護師をもっと増やしてほしい。

皆さんに読まれる教宣紙を作
成できるようがんばりますの
で、教宣紙に関するご意見等
をお待ちしています。
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