
 

 

☆２０１１年度アクティブコース カリキュラム（予定）☆ 

 

９月２日（金）自治労会館３階第中ホール 

12:30～ 受 付 

13:00～13:30 開校式 山上委員長あいさつ（学校長） 
司会・オリエンテーション 伊藤組織部長 

 
目標・講座概要説明 

13:30～14:00 アイスブレイク・参加者自己紹介 お互いを知ろう（名刺を参加者数持ってきてくだ

さい。人数は別途お知らせします） 

14:00～15:30 講座１ 「労働組合」があることに慣れていま

せんか？ 

札幌地域労組書記長・鈴木 一さん 

自分の職場には「労働組合」がある。でも、なく

てもいいと思っていませんか？本当に「労働組

合」がなくなったらどうなるのでしょう。 

15:40～16:40 講座２ 今年の賃金確定闘争をどうたたかう 

櫛部賃金労働部長 

遅れた民調、人勧はどうなる。今確定期のたたか

いと今後の賃金闘争。 

16:50～17:30 講座３ 「男女がともに担う」って難しいこと

なの？ 

大出企画総務部長 

自治労が進める「男女がともに担う自治労計画」

策定から 15 年。真の男女がともに運動を担うに

は、従来の考え方からの転換も必要。 

18:00～ 全体交流会  

 

９月３日（土） 自治労会館中ホール 

09:00～12:00 講座４ おもしろくてやりがいのある「労働組

合」の活動 

グループワーク 

レーベン企画・プロデューサー南雲聡樹さん  

組合員が集まりに参加してくれない。役員のなり

手がいなくて困っていると悩みはつきません。 

労働組合活動より、やりたいことがある？なら

ば、おもしろくてやりがいのある「労働組合」活

動をどうつくる？！ 

12:00～13:00 昼食（弁当） 用意しています 

13:00～17:30 
    

講座５ 教宣活動と機関紙づくり 

谷川教育情宣部長 

 

重要な役割を果たす教宣活動。「労働組合の活動

を知るのは機関紙で…」が組合員の声。ならば機

関紙を出さなければ何も伝わらない。じゃあどう

やってつくる？実際に機関紙をつくってみよう。 

18:15～ グループ交流会  

 

９月４日（日）自治労会館３階中ホール  

09:00～10：30 講座６ 職場の人間関係とコミニケーション 

ＭＩＷ工房 姉帯美和子さん（時間未定） 

組織がまとまるには、「人間関係」を円滑にする

ことが必要。自分のことばかり話していません

か？相手の話しをちゃんと聞いていますか？ 

10:40～12:00 公開講座 災害時の自治体の役割と課題 
逢坂誠二衆議院議員 

東日本大震災を経て、市町村合併は正しかったの

か民間委託の弊害はなかったのか。今後の自治体

のあり方、職員のあるべき姿は…。 

12:00～12:30 閉校式 

修了証書・閉校あいさつ 山上委員長（学校長） 
アンケート提出・全体写真撮影 

労働組合とは？労働組合はなぜ必要なの？自治

労の社会的役割は何か？学校長が閉校あいさつ

とともに語ります。 
 
 


