2009賃金確定闘争状況（２００９年１１月１７日16時現在）
・太字は妥結　　・（未）は妥結前　　・　　は独自削減不実施単組　　・赤字は前回配信からの追加
①－１．09給料表改定先送り（2010年１月以降）
　妥結：15単組　　前進回答・妥結予定：２単組　　計17単組
　小樽

和寒・東川・音威子府・美深・中川
　留萌

猿払

松前・長万部
赤平
広尾・清水・大樹（未）・池田（未）
　弟子屈・浜中
①－２．一時金改定先送り・圧縮　　12単組
　東川・広尾・弟子屈・浜中・当別（△0.15月のみ実施）・清水・赤平・松前・長万部
　知内・猿払（△0.15月のみ）
②－１．制度調整しない

　妥結：37単組　　前進回答・妥結予定：11単組　　計48単組
　小樽・喜茂別・蘭越・ニセコ
和寒・剣淵・富良野・東川・音威子府・士別・旭川・美深・中川
留萌

猿払

　鹿部・七飯・福島・松前・長万部・木古内・知内
歌志内・深川・滝川・美唄（09.4採用者以外）・栗山・赤平・雨竜（未）・南幌（未）・上砂川（未）
苫小牧・登別・伊達・室蘭（未）・洞爺湖（未）・白老（未）・むかわ（未）・厚真（未）・安平（未）
広尾・新得・清水・池田（未）・大樹（未）
　弟子屈・浜中
　訓子府
②－２．制度調整率の圧縮

　函館（△0.24→△0.19）

③持家手当の制度維持

　妥結：82単組　　制度維持回答・妥結予定：25単組　　計107単組
　札幌・新篠津・北広島・当別（10,000→8,000）・石狩
喜茂別・留寿都・黒松内（ただし６年目以降は廃止）・京極（10年度継続）・真狩（継続協議）

共和（３月まで継続）
和寒・剣淵・富良野・比布・鷹栖・美瑛・音威子府・士別・旭川（9,000→8,000）・愛別・
上川・占冠・美深・中川・東神楽・南富良野（未）・名寄（未）
　遠別・羽幌（ただし国公分2,500は削減）・天塩（未）

豊富・猿払・枝幸・浜頓別（未）

　鹿部・函館・福島（継続協議）・知内（継続協議）・長万部（継続協議）・松前・木古内
厚沢部（未）・上ノ国（未）・今金（未）

　沼田・歌志内・深川・奈井江・滝川（11年度まで現行維持）・砂川（9,000→8,000）・美唄（継続協議）・三笠（継続協議）・妹背牛・月形・栗山・芦別（継続協議）・赤平
岩見沢（未・ただし加算額は廃止方向）・北竜（未）・雨竜（未）・南幌（未）・上砂川（未）
　苫小牧・伊達・登別（継続協議）・むかわ（３月まで継続）
　浦河・日高・新冠・平取（未）・新ひだか（未）
　豊頃（ただし町内外の差別化）・広尾・上士幌・新得・帯広（継続協議）・浦幌・足寄・清水・
音更・芽室・鹿追（未）・士幌（未）・池田（未）・更別（未）・大樹（未）・中札内（未）
　弟子屈・浜中・標茶・中標津・釧路町（継続協議）・鶴居（未）・標津（未）・根室（未）・別海（未）
　佐呂間・訓子府・津別・小清水・置戸・滝上（３月まで継続）・雄武（ただし￥10,000を５年
間のみ）・網走・北見（継続協議）・興部（未）
４．持家手当の制度廃止

　蘭越：2009.12～　制度調整なし・独自削減△0.4月の解消（0.05月分復元）

古平：2010.４～　時間外予算拡大（３％→５％）

ニセコ：2009.12～　制度調整なし・一時金0.15月のみ削減（６月凍結不実施）
赤井川：2011.４～

寿都：2010.４～　独自削減＋人勧上乗せ改定

岩内：2010.４～

神恵内：2009.12～

上富良野：2011.４～　2010年度からの時短実施に向け継続協議

留萌：2009.12～　制度調整なし

苫前：2009.12～　制度調整なし・独自削減（５％）に人勧上乗せ改定

七飯：2010.４～　時短実施

乙部：2009.12～

奥尻：2009.12～　制度調整なし

斜里：2010.４～　現行￥10,000から毎年￥2,500ずつ削減して廃止
西興部：2010.４～
