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平成２０年６月２０日

「地方公務員の短時間勤務の在り方に関する研究会」の発足

１　趣旨
　　地方公共団体において、多様化、高度化する住民ニーズへの対応を図るためには、短時間勤務を含む多様な任用形態の活用が重要となっています。
　　このため、現行の任期付短時間勤務職員や臨時・非常勤職員といった地方公務員の短時間勤務に係る諸制度について、住民ニーズに対応した質の高い効率的な行政サービスの実現に資するよう、その在り方等について検討を行うこととしました。
２　検討内容
任期付短時間勤務職員制度の在り方、臨時・非常勤職員の任用の在り方等
３　構成員
　　別紙のとおり
４　スケジュール（予定）
　　平成２０年　　７月中旬　　第１回研究会
　（以降月１回程度開催）
　　平成２０年　１２月　　　　報告書とりまとめ

（別紙）
　地方公務員の短時間勤務の在り方に関する研究会構成員
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総務省では、地方公務員の短時間勤務に係る諸制度の在り方等について検討を行うため、「地方公務員の短時間勤務の在り方に関する研究会」を発足します。








