
２０１２年１０月５日㈮
午後６時～（開場５時）
会場：ガーデンシティ札幌きょうさいサロン

事前にメールでの申し込みが必要です。お問合せもメールで
札幌市中央区北４条西１丁目共済ビル８階芙蓉

入場無料
先着180名
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Mikä on 
ihmisarvoista 
työtä ?

韓国では就職の前提として、
高い能力と技能が必要。
日本の企業は入社後に
鍛えてくれる点がいいと思う。

キルギスはまだ
産業が発展していません。
多くの若者は海外に出て
働きます。

人間らしい仕事を考える日
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～ 若者雇用から見る働きがいのある人間らしい仕事とは ～

decent [díːsnt]

「働きがいのある人間らしい仕事」

＝「ディーセント・ワーク」は、

国際労働機関ＩＬＯの目標となっています。

雇用問題は、国内のみで解決できない時代。

１年に１度この日に、世界の働く人の一員として、

仕事について考えてみませんか。

「まともな」「適正な」

인간다운 일은

무엇입니까 ?

Что такое 
достойный 
труд ?

ウラ ピルコラ さん
（フィンランド 20代 元北大院生）

ソ ジンボム さん
（韓国 30歳 北大院生）

アリヤ カルチャエヴァ さん
（キルギス 20代 北大学部生）
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日本のような
就職活動はありません。
会社に自分の社会貢献や
経験をアピールし
切り拓いていきます。


