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 青年部では10月５日に青年部独自要求書

を提出しました。この要求書では、8月に実

施した青年部独自要求アンケートや独自要

求学習会などで出された、皆さんの不安や

不満、生活職場環境改善を求める声を伝え

ました。主な要求内容は左記のとおりです。 

 青年部では、こういった生活職場環境の

改善を求めて取り組んでいます。もし皆さ

んが生活職場環境で悩んでいることがあり

ましたら、近くの青年部役員幹事に相談し

てください。改善をめざして取り組みます。 

 また、11 月４日には札幌市で本庁課長交

渉が実施される予定です。この交渉には今

回要求書で提出した内容をしっかりと伝え

てきます。 

 私たち青年の生活職場環境の改善に向け

て、一緒にがんばりましょう！！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ●主な要求内容 

１ 賃金水準の引き上げ 

２ 人事評価制度の理解を深めるため 

職場研修などを定期的に実施すること 

３ 寒冷地手当の増額 

４ 職場での年齢バランスを考えて中 

堅層を配置すること  

５ 振興局内の冷暖房の使用条件を緩 

和すること 

 

 これらの要求内容は全て青年から出され

た声です。要求書を提出したから終わりで

はなく、実際に改善までつながるように引

き続き青年部として取り組んでいきます。 

 なお、この要求書は青年部幹事の菊地由

以可さん（支庁支部）が直接、副局長に手渡

し、直接、青年の思いを伝えてくれました。 

 

青年部独自要求書を提出しました！！ 

 

 

みんなの悩みや困っている

ことをもとに作った要求書

を直接手渡してみて、実際

に声を届けることができる

ことを実感できました。 

１人で悩んでどうしていい

かわからないことでも、み

んなで運動をする組合を通

せば、解決に向けた一歩が

踏み出せることをみんなに

伝えて行きたいです。 

【要求書を手渡した菊地幹事】 【提出した要求書】 


