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今後の予定 
 
10月31日 道本部町村職学習会（札幌市） 
11月 7日 留萌地方本部第20回定期大会（増毛町） 

２ ０ １ ５ 秋 期 闘 争 の 推 進 に つ い て 

 10月15日（木）、2015秋期闘争にむけ道本部大島
政治部次長・留萌地本米田書記長が来訪、合同オル
グが実施され、増毛町職5役が出席、秋期闘争にむけ
た情勢報告、闘争の具体的取り組み等について協議
を行いました。 
 増毛町職においては、10月21日に執行委員会を開
催、町職としての秋期闘争の取り組み等について協
議を行い、10月23日に当局に統一要求書と独自要求
書を提出しました。今秋闘は、昨年に引き続きプラ
ス勧告となった給与改定の完全実施、来年４月から
運用が求められている人事評価制度の導入と等級別
基準職務表の条例化、独自要求項目が重点課題と
なっています。 
 今後の闘争日程は次のとおりとなっておりますの
で、組合員皆様のご協力をお願いします。 
 
10月23日（金）統一要求書・独自要求書提出   
10月23日（金）～闘争終結まで 組合旗掲揚 
11月 4日（水）回答指定日 
11月 5日（木）～11月17日（火）重点交渉期間 
11月17日（火）～11月18日（水）超勤拒否 
11月18日（水）道本部統一行動日〈1時間スト〉 
 
※次葉以降に要求書の写しを掲載してます。 

１ ０ 月 １ ８ 日  組 合 員 家 族 レ ク 開 催 

 １０月１８日組合員家族レクを開催し、劇団四季
の「キャッツ」を観劇しました。 
 当日は組合員と家族２４人（当日欠席６人除く）
が参加し、バスに乗り合わせ楽しい時間を過ごしま
した。 
 参加者からは「劇団四季のキャッツは有名で興味
もあったが、なかなか行く機会が無かったので組合
の行事で行けて良かった」「最初ストーリーを飲み
込めず、キャストの歌や踊りをみて凄いと思ってい
たが、後でパンフレットをみてストーリーを知ると、
なるほどと思い、もう一度見たくなった。」「面白
かったのでＣＤを買った」という声が聞かれました。 
 また子ども達も、バスの中で話をしたり、遊んだ
りで退屈せずに楽しんでいました。 
 これからも参加者が楽しめる企画を考えますので、
都合が付く方はバンバン参加してください。 

 10月26日（月）、第２回増毛町職員安全衛生委員会が
役場２階会議室で開催され、職員組合から國井執行委
員長、尾崎副執行委員長、工藤卓書記長、山本卓青年
部長が出席しました。 
 ９月に実施された職員健康診断とメンタルヘルスストレ
ス調査の結果報告がされ、今後の職員の安全衛生につ
いて協議されました。 
 健康診断の再検者数については受診総数278名に対し
122名となっております。再検については11月末日までと
なっておりますので期限までに必ず受診しましょう。 

第 ２ 回 増 毛 町 職 員 安 全 衛 生 委 員 会 開 催 


