
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「
給
与
制
度
の
総
合
的
見
直
し
」
っ
て
な
に
？ 

 

人
事
院
は
、
安
部
政
権
の
要
請
に
応
じ
る
形
で
、
「
給
与
制
度
の
総
合
的
見
直

し
」
を
今
年
の
人
事
院
勧
告
で
勧
告
す
る
準
備
を
進
め
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

こ
の
「
給
与
制
度
の
総
合
的
見
直
し
」
と
は
、
47
都
道
府
県
の
う
ち
賃
金
水
準

の
低
い
12
県
を
基
準
と
し
て
、
全
国
の
賃
金
水
準
を
「２
％
台
半
ば
」引
き
下

げ
よ
う
と
す
る
も
の
で
す
。 

 

そ
の
主
な
理
由
と
し
て
人
事
院
は
、
地
域
に
お
い
て
官
民
の
給
与
差
が
あ
る
こ

と
を
あ
げ
て
い
ま
す
が
、
民
間
賃
金
の
低
い
12
県
を
抽
出
し
て
官
民
比
較
を
行

う
な
ど
、
人
件
費
削
減
あ
り
き
の
『恣
意
的
な
』比
較
方
法
を
と
っ
て
い
ま
す
。

こ
れ
は
、
人
事
院
が
本
来
の
役
割
を
忘
れ
、
政
府
の
い
い
な
り
に
な
っ
て
い
る
と

し
か
思
え
ま
せ
ん
。 

 

ま
た
、
「給
与
体
系
の
抜
本
的
改
革
」を
謳
い
な
が
ら
も
、
政
府
お
よ
び
人
事

院
は
、
「霞
が
関
」で
働
く
国
家
公
務
員
や
一
部
の
都
市
部
で
働
く
地
方
公
務
員

の
賃
金
は
む
し
ろ
引
き
上
げ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。
同
じ
仕
事
を
し
て
い
る
に

も
関
わ
ら
ず
、
私
た
ち
地
方
で
働
く
地
方
公
務
員
の
賃
金
は
下
が
り
、
都
市
部

の
賃
金
は
上
が
る
と
い
う
状
況
が
作
ら
れ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。
「給
与
制
度
の

総
合
的
見
直
し
」に
よ
っ
て
引
き
下
げ
の
犠
牲
に
な
る
の
は
、
地
方
で
働
く
国
家

公
務
員
、
そ
し
て
最
大
の
タ
ー
ゲ
ッ
ト
は
、
『地
方
公
務
員
の
人
件
費
』で
す
。 

 

こ
う
し
た
状
況
を
踏
ま
え
、
道
本
部
青
年
部
か
ら
は
各
地
本
、
単
組
総
支
部 
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そ
も
そ
も
地
方
協
と
は
？ 

地
方
協
交
流
集
会
と
は
、
２
年
に
一
度
、
道
内

５
つ
の
地
方
協
議
会
（
札
幌
・
函
館
・
旭
川
・
岩
見

沢
・釧
路
）そ
れ
ぞ
れ
で
開
催
さ
れ
る
集
会
で
す
。

釧
路
地
方
協
で
は
、
釧
根
・十
勝
・網
走
の
道
東
３

地
本
が
結
集
し
、
職
場
の
実
態
を
話
し
合
う
中

で
、
確
定
期
へ向
け
た
意
思
統
一
を
図
り
ま
す
。 

 

今
回
の
開
催
地
本
は
十
勝
と
い
う
こ
と
で
、
６
月

28
日
～
29
日
に
か
け
て
、
上
士
幌
町
の
糠
平
舘

観
光
ホ
テ
ル
に
て
行
い
ま
す
！
お
い
し
い
食
事
と

温
泉
に
癒
さ
れ
な
が
ら
、
交
流
を
深
め
よ
う
！ 

釧
路
地
方
協 

 
 

青
年
女
性
交
流
集
会
開
催
！！ 

今
回
の
地
方
協
の
獲
得
目
標
！ 

 

今
回
の
獲
得
目
標
は
、 

『「給
与
制
度
の
総
合
的
見
直
し
」に
よ
る
影

響
及
び
問
題
点
を
学
習
し
、
「給
与
制
度
の

総
合
的
見
直
し
」
の
見
直
し
を
目
標
と
し

て
、
職
場
で
の
運
動
へつ
な
げ
よ
う
』 

で
す
。 

 

例
年
、
釧
路
地
方
協
で
は
「合
理
化
に
つ
い
て
」を

テ
ー
マ
と
し
て
い
ま
し
た
が
、
今
回
は
直
近
に
迫
っ

た
大
き
な
問
題
で
あ
る
、
「給
与
制
度
の
総
合
的
見

直
し
」を
と
り
あ
げ
、
集
会
の
柱
と
し
ま
す
。 

分
散
会
で
は
、
職
場
に
対
す
る
不
満
や
怒
り
を

共
有
す
る
と
と
も
に
、
「給
与
制
度
の
総
合
的
見

直
し
」に
つ
い
て
ど
う
思
う
か
、
何
を
す
べ
き
か
を

話
し
合
い
た
い
と
思
い
ま
す
。 

そ
し
て
、
こ
の
集
会
で
確
認
し
た
内
容
を
７
月
に

開
催
さ
れ
る
青
年
女
性
中
央
大
交
流
集
会
に
持

ち
込
み
、
全
国
の
仲
間
と
議
論
や
交
流
を
図
っ

て
い
き
ま
す
。 

 

皆
さ
ん
、
た
く
さ
ん
の
仲
間
と
一
緒
に
し
っ
か

り
交
流
し
学
び
ま
し
ょ
う
！ 

↑会場となる糠平舘観光ホテル 

源泉かけ流しのお風呂が高評価のホテルです。さらに

施設から出て少し歩くと混浴露天風呂も！ 

↑釧根地本では、４月に道本部の瀧口青年部

長をお招きし、給与制度の総合的見直しの学

習会を開催しました。 

で
、
「賃
金
リ
ー
フ
」の
読
み
合
わ
せ

や
「給
与
制
度
の
総
合
的
見
直
し
～

賃
金
の
下
方
平
準
化
と
格
差
拡
大

を
許
す
な
！
実
損
額
計
算
」な
ど
の

取
組
み
が
提
起
さ
れ
て
い
ま
す
。 

 

今
回
の
地
方
協
で
は
、
給
与
制
度

の
総
合
的
見
直
し
に
つ
い
て
学
習
を

深
め
、
全
体
で
反
対
の
声
を
上
げ
て

い
き
ま
し
ょ
う
！ 


