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地
方
協
夏
期
交
流
集
会
の
開
催
に

む
け
て
、
活
発
な
議
論
が
交
わ
さ
れ

て
い
ま
す
。
札
幌
地
方
協
で
は
、
石

狩
・
後
志
の
各
地
本
が
抱
え
る
悩
み

に
つ
い
て
話
し
合
う
こ
と
か
ら
始

め
、
各
参
加
者
が
集
会
へ
の
参
加
か

ら
単
組
の
具
体
的
な
活
動
に
つ
な
げ

る
に
は
ど
う
し
た
ら
よ
い
か
を
議
論

し
て
き
ま
し
た
。
ま
た
、
参
加
者
同

士
が
共
通
の
認
識
を
持
っ
て
話
し
合

い
を
進
め
て
い
く
た
め
に
、
模
造
紙

や
付
箋
を
活
用
し
た
、
い
わ
ゆ
る
ブ

レ
イ
ン
ス
ト
ー
ミ
ン
グ
の
手
法
を
活

用
し
て
は
ど
う
か
と
い
っ
た
意
見
が

出
さ
れ
ま
し 

た
。 

 

こ
こ
で
は 

各
地
方
協
の 

議
論
の
状
況 

に
つ
い
て
紹 

介
し
ま
す
。 
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一
昨
年
の
初
め
て
の
中
央
交
は
「
と

り
あ
え
ず
行
っ
て
み
よ
う
」
と
い
う
勢

い
半
分
、
正
直
、
受
け
身
な
姿
勢
だ
っ

た
よ
う
に
思
い
ま
す
。
２
回
目
と
な
る

今
回
は
、
昨
年
の
夏
期
交
流
集
会

in

美
瑛
で
分
散
会
を
し
た
保
健
師
の
仲

間
の
思
い
や
、
北
海
道
で
の
議
論
・
運

動
に
つ
い
て
、
話
し
す
ぎ
な
い
よ
う
に

意
識
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
ほ
ど
、
託

さ
れ
た
思
い
を
た
く
さ
ん
持
っ
て
い

け
る
こ
と
が
と
て
も
あ
り
が
た
い
と

感
じ
て
い
ま
す
。 

 

単
組
財
政
問
題
だ
け
で
は
な
く
「
中

央
交
に
参
加
し
た
く
て
も
仕
事
の
調

整
が
難
し
い
」
と
い
う
声
が
あ
っ
た
よ

う
に
、
仕
事
に
追
わ
れ
、
組
合
活
動
ど

こ
ろ
か
同
僚
と
話
す
時
間
も
な
い
、
職

場
の
課
題
に
目
を
向
け
る
時
間
も
な

い
と
い
う
人
は
多
く
い
ま
す
。
し
か

し
、
「
こ
ん
な
と
き
だ
か
ら
こ
そ
、
い

ま
自
分
た
ち
が
変
え
よ
う
と
し
な
け

れ
ば
職
場
が
勝
手
に
良
く
な
る
こ
と

な
ん
て
な
い
」
と
い
う
、
あ
き
ら
め
な

い
思
い
を
大
事
に
、
こ
れ
か
ら
の
地
方

協
、
そ
し
て
中
央
交
へ
つ
な
げ
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

旭川地方協 

【開 催 日】６月２１日～２２日 

【場  所】和寒町 研修館「楡」 

【獲得目標】何を持ち帰るか 

      単組の取り組みに学ぶ 

函館地方協 

【開 催 日】５月３１～６月１日 

【場  所】森町 グリーンピア大沼 

【獲得目標】仲間の取り組みに学び自分

たちのオカシイに気づく 

 
岩見沢地方協 

【開 催 日】６月７～８日 

【場  所】夕張市 ファミリースクールひまわり 

【獲得目標】役員も参加者も同じ視点で

集会をつくる 

釧路地方協 

【開 催 日】６月２８～２９日 

【場  所】上士幌町  

【獲得目標】次につなげる集会にしよう 

第１９回中央交の日程 

7 月 11 日(金)～13 日(日) 

会場：山梨県 山中湖畔 

北海道団として 10 日(木)に

結団式を開催します。 

参加する方、参加できない仲

間の皆さんも一丸となってこ

の日を向かって取り組みまし

ょう！！ 

＜実行委員会の様子＞ 

札幌地方協 

【開 催 日】６月２１日～２２日  【場  所】ニセコ町 ヒルトンニセコビレッジ 

【獲得目標】合理化について学び、単組の具体的な活動につなげる 

中
央
交
に
む
け
て 

江
別
市
職
労 

 
 

斉
藤
満
希
さ
ん 

全
道
庁
齊
藤
さ
ん
か
ら 

中
央
交
へ
の
意
気
込
み 

 

後
志
総
支
部
青
年
部
長
齊
藤
で

す
。
後
志
総
支
部
青
年
部
は
組
織

さ
れ
て
間
も
な
く
、
今
年
か
ら
活

動
を
再
開
し
ま
し
た
。「
青
年
部
の

活
動
と
は
何
か
。」
と
い
っ
た
疑
問

も
多
く
、
青
年
部
員
で
模
索
を
し

な
が
ら
活
動
を
し
て
い
ま
す
。 

そ
ん
な
折
、
中
央
交
に
行
か
な

い
か
と
声
を
か
け
て
い
た
だ
き
ま

し
た
。
全
国
自
治
体
の
青
年
女
性

部
員
の
声
を
聴
き
、
後
志
総
支
部

青
年
部
の
た
め
に
何
が
で
き
る
か

学
ぶ
目
的
で
参
加
し
、
今
後
の
組

合
活
動
に
活
か
し
て
い
き
ま
す
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石狩地本青年部第６回幹事会＜単組の課題まとめ＞26.03.11

＜職場の課題・悩み＞

○賃金カットがある

○仕事が忙しい

【残業が多い】

・部署は増えるが採用人数は減っている

・忙しい部署とそうではない部署がある

【職員が少ない】

・女性職員が特に少ない

・兼務発令が多い

・将来を考えた採用を行っているのか疑問

・係長と若手職員の中間にあたる 30代の職員がいない

→係長には聞きにくいことを相談する相手がいない

○上司があまり仕事をしない

・担当者ばかりが忙しい

・昔は「部下は忙しく上司は楽」という考え？

○保育士職場の環境が良くない

・行事に参加しない

⇒声かけしても参加してくれない

⇒幹事会すら出席してくれない

・プライベート優先（土日は大切）

職場の問題に疑問を持つ時間すらない

青年が職場の悩みを真剣に話し合う場がない

（幹事会がそもそも開催されないところも・・・）

でも

困っている仲間を助けるためにあるのでは？

でも

・知識・経験不足で答えられない

・組合経験の浅い役員しかいない

結果として

・組織率低下

・組合の理解得られない

→組合費を払うのが無駄

→組合を抜ける

・仲間を増やせない

せっかく取り組むなら

「目に見える成果」が欲しい！

面倒くさい
話し合っても解決しないという

アキラメ感

職場を「こうしたい！」という

熱意がない

無関心層

・誰かがやってくれる（他人任せ）

・現状の課題に対する危機感がない

石狩地本として

まずはここから変えていこう！
青年部の目的は？

組合は必要？

 

【
石
狩
地
本
の
課
題
】 

 
石
狩
地
本
で
は
今
回
の
地
本
一
企
画

の
内
容
を
決
め
る
に
あ
た
っ
て
、
地
本
幹

事
全
員
で
単
組
の
課
題
と
は
何
か
？
を

テ
ー
マ
と
し
た
ブ
レ
イ
ン
ス
ト
ー
ミ
ン

グ
を
実
施
し
ま
し
た
。 

 

そ
こ
か
ら
明
ら
か
に
な
っ
た
こ
と
は
、

そ
れ
ぞ
れ
の
単
組
で
色
々
な
課
題
が
あ

る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
そ
れ
を
話
し
合
う

機
会
が
あ
ま
り
な
い
と
い
う
こ
と
で
し

た
。
中
に
は
幹
事
会
す
ら
開
催
さ
れ
ず
、

ほ
と
ん
ど
休
止
状
態
の
よ
う
な
単
組
も

あ
り
ま
し
た
。 

 

そ
こ
で
石
狩
地
本
と
し
て
、
各
単
組
で

ど
の
よ
う
な
課
題
が
あ
る
の
か
、
そ
し
て

そ
の
課
題
を
解
決
す
る
た
め
に
は
ど
う

す
れ
ば
よ
い
の
か
を
話
し
合
う
た
め
、
地

本
幹
事
が
各
単
組
を
ま
わ
る
「
各
単
組
の

課
題
の
と
り
ま
と
め
」
を
実
施
す
る
こ
と

に
し
ま
し
た
。 

【
一
企
画
の
内
容
】 

 

地
本
・
単
組
の
四
役
を
中
心
に
、
幹
事

な
ど
の
役
員
や
、
必
要
に
応
じ
て
道
本
部

四
役
の
力
も
お
借
り
し
な
が
ら
各
単
組

の
課
題
を
洗
い
出
し
、
石
狩
地
本
と
し
て

の
課
題
を
と
り
ま
と
め
て
い
き
ま
す
。 

 
と
り
ま
と
め
に
あ
た
っ
て
は
、
地
本
役

員
が
各
単
組
の
幹
事
会
等
に
参
加
す
る

こ
と
を
基
本
と
し
な
が
ら
、
「
単
組
の
活

動
状
況
は
？
」
「
運
営
上
の
課
題
は
？
」

と
い
っ
た
話
題
か
ら
話
を
進
め
て
い
く

予
定
で
す
。
こ
の
実
行
委
員
会
ニ
ュ
ー
ス

を
発
行
す
る
段
階
で
は
全
単
組
を
回
る

こ
と
は
で
き
て
い
ま
せ
ん
が
、
６
月
の
札

幌
地
方
協
夏
期
交
ま
で
に
は
石
狩
地
本

と
し
て
の
課
題
を
と
り
ま
と
め
、
そ
の
課

題
を
地
方
協
、
そ
し
て
中
央
交
に
も
ち
よ

り
、
仲
間
と
の
議
論
の
中
で
よ
り
よ
い
解

決
の
手
段
を
模
索
し
て
い
き
た
い
と
考

え
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
そ
の
成
果
を
各

単
組
で
の
具
体
的
な
活
動
に
つ
な
げ
て

い
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。 

  

＜ブレインストーミングの内容（別紙参照）＞ 

＜中央交の参加者数＞ 

・石狩 ６ ・胆振   ７ 

・後志 １ ・日高   ３ 

・上川 ６ ・空知   ３ 

・留萌 １ ・網走   ２ 

・宗谷 １ ・十勝   １ 

・渡島 ６ ・釧根   ５ 

・檜山 １ ・道本部  ４ 

計47人の仲間の皆さんが

北海道を代表して参加！ 

 

 

【
時
間
外
勤
務
の
現
状
】 

 

後
志
地
本
で
は
各
集
会
の
際
に
、
「
土

日
は
イ
ベ
ン
ト
が
あ
っ
て
組
合
活
動
に

な
か
な
か
参
加
で
き
な
い
」「
残
業
が
23

時
ま
で
か
か
り
地
本
へ
の
報
告
も
の
が

遅
れ
ま
し
た
」
と
い
っ
た
仲
間
の
声
を
耳

に
し
ま
す
。 

地
本
幹
事
会
で
は
こ
う
い
っ
た
時
間

外
勤
務
の
現
状
に
つ
い
て
議
論
し
た
と

こ
ろ
「
時
間
外
勤
務
は
蔓
延
し
て
い
る

が
、
自
分
で
手
帳
を
付
け
た
り
、
不
払
い

の
手
当
額
は
な
か
な
か
把
握
し
に
く
い
」

と
い
う
意
見
が
出
ま
し
た
。
ま
た
「
毎
日

忙
し
く
て
、
作
業
に
時
間
の
掛
か
る
取
り

組
み
は
負
担
に
な
る
し
、
集
ま
ら
な
い
の

で
は
」
と
い
う
意
見
も
あ
り
、
悩
ん
だ
結

果
、
「
生
活
実
態
点
検
デ
ー
タ
」
を
各
単

組
・
総
支
部
へ
配
布
し
取
り
組
み
に
協
力

し
て
も
ら
い
ま
し
た
。 

作
業
は
、
始
め
に
自
分
の
時
間
外
勤
務

単
価
を
入
力
し
、
毎
日
時
間
外
勤
務
時
間

を
入
力
す
る
だ
け
の
“
１
日
ワ
ン
ク
リ
ッ

ク
”
作
業
で
、
１
ヶ
月
の
時
間
外
勤
務
時

間
及
び
時
間
外
勤
務
手
当
の
金
額
が
自

動
計
算
さ
れ
る
と
い
う
も
の
で
す
。 

２
月
か
ら
３
月
ま
で
の
取
り
組
み
で
、

後
志
管
内
13
単
組
・
総
支
部
81
人
の
仲

間
の
皆
さ
ん
か
ら
提
出
頂
き
ま
し
た
。 

【
集
計
か
ら
見
え
た
実
損
額
】 

集
計
、
分
析
し
て
い
く
こ
と
で
、
分
散

会
な
ど
で
聞
い
て
い
た
時
間
外
勤
務
の
実

態
を
具
体
的
に
数
値
化
す
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。 

①
調
査
期
間
中
の
時
間
外
勤
務
手
当(

不 

払
い
・
支
給
済
み
を
問
わ
な
い)

の
総
額 

は
約
379
万
８
千
円
に
及
ぶ
。 

②
各
課
・
係
ご
と
に
時
間
外
勤
務
の
量
や 

手
当
の
付
き
方
は
異
な
る
。 

③
各
単
組
・
総
支
部
ご
と
に
時
間
外
勤
務 

の
量
や
手
当
て
の
付
き
方
は
異
な
る
。 

④
経
験
年
数
別
で
見
る
と
２
年
目
か
ら 

３
年
目
の
職
員
の
時
間
外
勤
務
が
多
く
、 

若
い
労
働
力
を
安
く
買
い
叩
か
れ
て
い
る 

実
態
に
あ
る
。 

 

こ
の
結
果
を
受
け
後
志
地
本
で
は
、
各 

単
組
・
総
支
部
へ
こ
れ
ら
の
集
計
結
果
を 

報
告
し
、
後
志
地
本
基
本
組
織
に
対
し
て 

改
善
の
た
め
の
取
り
組
み
強
化
に
関
す 

る
要
請
書
の
提
出
へ
と
つ
な
げ
ま
し
た
。 

（
要
求
書
に
つ
い
て
は
別
紙
参
照
） 


