自治労北海道本部職員（書記）募集要項
１　応募資格
（１）2015年４月１日現在で年齢18歳以上30歳未満の方。
【年齢制限の理由】若年層からの長期キャリア形成を図るため。
（２）2015年４月１日から勤務可能な方。
（３）普通自動車運転免許をお持ちの方（取得見込みも可）。
（４）次のいずれかの推せんを得た方。
①　自治労北海道本部加盟の単位組合
②　連合北海道加盟の労働組合
③　その他、自治労北海道本部が認める関係団体
２　採用人数
　　若干名
３　職務の概要
　　自治労北海道本部は、北海道庁をはじめ市役所・町村役場や公共サービスを提供する民間職場で働く職員で構成される労働組合の集合体。私たち労働組合は、組合員の賃金をはじめとした労働条件の向上や地域公共サービスの向上をめざして取り組みを進めており、そのための業務をしていただく。
　　業務にあたっては、自治労北海道本部「書記局および財政局規程」、「役員及び書記の倫理及び懲戒処分、休職並びに表彰等に関する規程」、「就業規則」による。
　＜具体的な業務例＞
　　　①　各種会議・集会の企画・運営、開催案内の通知、参加者の集約、議案・資料の作成
　　　②　組合員の労働条件などに係る各種調査、情報収集、分析
　　　③　加盟単位組合への指導・助言
　　　④　交渉・会議結果の情報の作成
　　　⑤　機関紙やホームページなどの作成
※　自治労北海道本部の活動はホームページ（http://www.jichiro-hokkaido.gr.jp/）をご参照くだ　さい。
４　給与および待遇
（１）給 与
①　初任給　高卒：18歳　161,600円
大卒：22歳　191,600円
②　昇給年１回、期末手当年２回（６月・12月）
③　その他、諸手当などは、自治労北海道本部「賃金支給規程」による。
（２）待 遇
①　勤務時間　9:00～17:30(12:15～13:00は休憩時間)、週休２日制ですが、休日の勤務もあり代休制度がある。
②　夏季休暇（３日間）、年次有給休暇（20日）など、道職員に準じた休暇制度がある。
③　退職金制度、定年退職後の再雇用制度がある。
④　各種社会保険（雇用・労災・健康・厚生年金）を完備。
⑤　その他、自治労北海道本部「書記局および財政局規程」、「就業規則」による。
５　勤務地
　　原則、札幌市とする。ただし、自治労北海道本部「就業規則」により道内市町村勤務もある。
６　応募方法
（１）応募期間　 業務説明会終了後に履歴書など下記の書類提出を受け付ける。（後述のとおり、事前受付も行う。）
（２）必要書類　 ①　写真付き履歴書（市販のもので可）
　　  　　　　　 ②　自治労北海道本部志望理由書（様式は問わない）
　　　  　　　　 ③　推せん団体の推せん書（推せん団体印があれば様式は問わない）
　　　　　　　　 ④　普通自動車運転免許証の写し（取得見込み者は不要）
（３）応 募 先　　自治労北海道本部
７　選考方法
　　選考方法は、以下のとおりとします。なお、業務説明会への参加（関係書類提出）がない場合は、筆記試験を受けることはできない。
（１）業務説明会
　　　日　　時　　６月１５日（日）１３：３０～１５：００
　　　場　　所　　北海道自治労会館　４階「ホール」（札幌市北区北6条西7丁目）
　　　内　　容　　①　自治労北海道本部の業務説明。
　　　　　　　　　②　説明会当日に履歴書、志望理由書、推せん書などの提出を受付。

　　　　　　　　　③　説明会終了後の当日に限って、会場に残って志望理由書を書き直すことができる。ただし、それ以降の志望理由書の再提出は認めない。

応　　募　　受講申込書（エントリーシート）に、①名前、②年齢、③性別、④住所（住民票記載住所および居住地住所）、⑤最終学歴・職歴（卒業見込含む）、⑥連絡先（自宅および携帯番号）、⑦Ｅ-mailアドレス（メール受信可能な方で任意報告とする。）を記載し、郵送もしくはＦＡＸで提出（エントリー）してください。エントリーされていない方は、説明会への参加はできない。

応募期間　　２０１４年５月７日（水）～６月６日（金）必着分まで
受講案内　　特に自治労北海道本部から案内は出しません。上記の日時に直接会場までお越しください。説明会の開会時間までに参加（出席）されない場合は希望がないものと見なします。ただし、急な事情があると認められる場合には、その限りではありません。その場合は、説明会開会前に採用担当窓口まで連絡することとします。
（２）書類選考
　　　提出いただいた書類をもとに審査を行います。その審査合格者で筆記試験を行います。
合 格 者　　７月４日（金）までに郵送により合格通知と筆記試験の日程を通知する。ただし、不合格者には、通知のみとする。
（３）筆記試験
日　　時　　７月１３日（日）１３：３０～１６：００
会　　場　　北海道自治労会館　４階「第４会議室」（札幌市北区北6条西7丁目）
　　　　　　　※人数が多数となった場合は、同会館５階「大ホール」とします。
内　　容　　一般教養試験、小論文
　　　　　　　※　一般教養試験は、自治労で業務を行うための一般的な知識を計る。また、小論文は、一般的なもので特に専門知識を要するものではない。
　　　　　　　　　　※　一般教養試験には、ワークルール検定2014－初級テキストより複数問出題。
（旬報社2014年２月25日初版第１刷発行）
※　受験当日の持ち物＝筆記用具（鉛筆またはシャープペンシル、消しゴムなど）
合 格 者　　８月１日（金）までに郵送により合格通知と面接の日程を通知する。ただし、不合格者には、通知のみとする。
（４）面接（筆記試験合格者）
日　　時　　第１次　８月１０日（日）１３：３０～
　　　　　　最　終　９月　７日（日）１３：３０～
　　　　　　　※　書類選考や筆記試験の結果により、第１次を最終とすることがある。
会　　場　　北海道自治労会館　２階「応接室」（札幌市北区北６条西７丁目）
　　　　　　　※　受験者控え室を別に用意します。
合 格 者　　不合格者には郵送により文書通知する。また、採用内定者には、別途案内する。
　　　　　　　　※　採用時の健康診断などで就業が難しいと判断された場合には、採用しない。
８　その他
（１）内定者には、選考試験等以外に内定通知送付後、健康診断および業務・待遇についての説明を行う。
（２）内定者は、自治労北海道本部「就業規則」に基づく、書類の提出を求める。
（３）勤務は、2015年４月１日（水）からとし、試用期間は６か月です。ただし、それ以前より勤務可能な場合は、相談の上、勤務開始日を決定する。
	【お問い合わせ・お申込・書類提出先】

自治労北海道本部　　企画総務局　企画総務部　宛

（担当：採用担当窓口）

●　住　所　　〒０６０－０８０６

　　　　　　　北海道札幌市北区北６条西７丁目　北海道自治労会館２階

●　ＴＥＬ　　０１１－７４７－３２１１

●　ＦＡＸ　　０１１－７００－２０５３
※　電話でのお問い合わせは、応募期間中の平日１０：００～１７：００とし、担当が不在の場合は、再度の連絡をお願いする。


業務説明会エントリーシート

	【エントリー先】

〔郵　送〕

〒060-0806

　北海道札幌市北区北６条西７丁目　北海道自治労会館２Ｆ

　　　自治労北海道本部　企画総務局「採用担当窓口」宛

〔ＦＡＸ〕

　０１１－７００－２０５３
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